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Calendrier des Stages et de l'Alternance 2014-15
Présentation des Stages par Programme

INTERNATIONAL BACHELOR PROGRAMME IN MANAGEMENT - ANNEE 2014-2015
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Stage d'Immersion à Dominante Commerciale

Entre Janvier et Début Mars

Temps plein - Période de formation à l'école
Stage de 8 semaines minimum

En France ou à l'International
Temps plein - Période de formation à l'écoleBac + 1

Bac + 2
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Stage d'Immersion à Dominante Commerciale

Entre Janvier et Début Mars

Temps plein - Période de formation à l'école
Stage de 8 semaines minimum

En France ou à l'International
Temps plein - Période de formation à l'école

Stage alterné entre Janvier et Avril

Support opérationnel à toutes les fonctions de

 l'Entreprise

Temps plein - Période de formation à l'école Rythme : 2 jours Ecole / 3 jours Entreprise 13 semaines à temps plein Entreprise d'Avril à Juillet

Stage de Spécialisation : 

Sales/Marketing/Finance/Banque/Achats/Logistique

Entre Mai et Décembre

Temps plein - Période de formation à l'école
Stage de 8 semaines minimum

En France ou à l'International

PROGRAMME GRANDE ECOLE - ANNEE 2014-2015

Bac + 3
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 Stage de découverte Secteur à Dominante Commerciale Temps plein - Période de formation à l'école (40% des cours en Anglais)  Stage de 2,5 mois minimum entre Mai et Fin AoûtBac + 3

3ème année (Banque/Assurances en alternance) Bac + 5

3ème année (Négoce/Distribution en alternance)

3ème année (IT Business Manager en alternance)

Temps plein - Période de formation à l'école ( 100% des cours en Anglais) Stage de 3 mois minimum entre Mai et Décembre
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 Stage de découverte Secteur à Dominante Commerciale Temps plein - Période de formation à l'école (40% des cours en Anglais)  Stage de 2,5 mois minimum entre Mai et Fin Août

Stage Fonction

Support opérationnel et Approche Stratégique à toutes

les fonctions de l'Entreprise

Temps plein - Période de formation à l'école ( 80% des cours en Anglais)  Stage de 2,5 mois minimum entre Mai et Fin Août

Année Césure (Option) Temps plein - Période de formation à l'école Stage de 10 mois minimum (ou de 2 stages < à 6 mois) entre Mai et Fin Août de l'année suivante

9 mois d'alternance dont 23 semaines en entreprise et 16 semaines à l'école

MASTER PROGRAMME GRANDE ECOLE PARCOURS EN APPRENTISSAGE " New Business Development Manager" - Responsable Projets Innovants - ANNEE 2014-2016

Bac + 3

Bac + 4

Bac + 4

Stage d'Expertise dans une fonction Managériale
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 Apprentissage d'une durée de 2 ans
Rythme : Périodes de 4 à 8 semaines Ecole/Entreprise. Au total 50 semaines de cours et 54 semaines en entreprise

Métiers visés : Chef de Produit, Responsable Développement Commercial, Chargé de développement Nouveaux Produits, Commercial Export, Chef de Zone Export, Chargé de Projet Innovation
Bac + 5 Apprentissage d'une durée de 2 ans

Rythme : Périodes de 4 à 8 semaines Ecole/Entreprise. Au total 50 semaines de cours et 54 semaines en entreprise

Métiers visés : Chef de Produit, Responsable Développement Commercial, Chargé de développement Nouveaux Produits, Commercial Export, Chef de Zone Export, Chargé de Projet Innovation
Bac + 5
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Internat.Finance
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Temps plein - Période de formation à l'école Stages de fin d'études (6 mois minimum) de Mai à Décembre

Temps plein - Période de formation à l'école Stages de fin d'études (4 mois minimum) de Mai à Décembre

Internat.Business Negotiation

Internat.Luxury & Brand Management

Internat. Marketing

Internat.Human Resource Management

Global Business Management

Internat. Communication & Digital Marketing Bac + 5

Logistics & Supply Chain Management

Sports, Leisure & Tourism Management

Internat. Accounting, Management Control & Auditing

Eco Design & Sustainable Management

Innovation & Entrepreneurship

Achats & Sourcing

MASTERS OF ARTS - ANNEE 2014-2015
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Temps plein - Période de formation à l'école Stages de fin d'études (4 mois minimum) de Mai à Décembre

Temps plein - Période de formation à l'école
Stages de fin d'études (6 mois minimum) de Févr./Mars à Août
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Temps plein - Période de formation à l'école Stage de fin d'études Mai à Décembre (Non obligatoire)Bac + 5International Business
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BON A SAVOIR : 

Diffusion offres de Stage et d'alternance et 1er emploi :  stage@esc-rennes.com

Emplois :  alumni@esc-rennes.com

Le Career Forum aura lieu le 19 Novembre 2015. Votre contact pour toute information : Camille Chazara (camille.chazara@esc-rennes.com)

Temps plein - Période de formation à l'école Stage de fin d'études Mai à Décembre (Non obligatoire)Bac + 5International Business
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